
// Was wir für dich tun können?

Neben einer soliden Ausbildung in den Berufen:

● Kaufleute (m/w/d) für Groß- und Außenhandelsmanagement
● Fachlagerist (m/w/d, Ausbildungsdauer: 2 Jahre)
● Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d, Ausbildungsdauer: 3 Jahre)
● Servicefahrer IHK (m/w/d)

// Glaubst du nicht? Dann bewirb dich jetzt!

     ... und lass uns einander in einem einwöchigen Schnupperpraktikum kennenlernen!

Da wir es unkompliziert mögen, schick uns deine Bewerbungsunterlagen gerne OHNE Anschreiben per 
E-Mail an:

Claudia Weitzel
Personalleiterin
Danziger Straße 2b
56564 Neuwied

E-Mail cweitzel(at)alfred-horn.de 

Bei Fragen kannst du natürlich auch gerne anrufen:

Telefon 02631 8704-650

Wir freuen uns auf deine Bewerbung

 Werde Teil des Teams!

duale Ausbildung (Ausbildungsbeginn jährlich zum 01. August)

// Was wir bieten:

● Fast 100%ige Übernahmequote
● Ausbildungsvergütung: 805,05€, 874,26€, 942,66€
● Weihnachts- & Urlaubsgeld, Erfolgsbonifikation
● Gute Arbeitszeiten, die noch Freiraum lassen, Freunde zu treffen oder deinen Hobbies nachzugehen
   (siehe Öffnungszeiten; Frühstückspause; Mittagspause, die du gerne an unserem Kicker im Pausenraum
   verbringen kannst)
● Azubi-Sprecher:in
● Gesundheitsmanagement mit Aktionstagen
● Kostenloser Kaffee, Cappuccino, Latte Macchiato, Milchkaffee, Kakao, etc.
● Alle zwei Jahre laden wir dich und deine Familie zu einem gemeinsamen Kennenlern-Frühstück ein
● Bei Bedarf in Berufsschulthemen, vermitteln wir dir kostenlosen Nachhilfeunterricht/ einen Lernpaten

Von Mensch  zu Mensch

// Du fehlst (bei) uns! - Ausbildung bei HORN 

Jedes Jahr aufs Neue sind wir auf der Suche nach „frischem Wind“ für unser Team. 
Wie könnte man besser mit der Suche starten, als bei Auszubildenden, die durch 
Dynamik und Wissbegierde sowie Lernbereitschaft ideale Partner für eine gemeinsame 
Zukunft sind.

// Steig bei uns auf die ersten Sprossen der Karriereleiter und klettere sie gerne mit 
uns bis ganz nach oben!

Wir begleiten dich während deiner Ausbildung durch alle Fachbereiche der Firma.
Du erhältst so die Chance, dein theoretisch erworbenes Wissen aus der Berufsschule 
auch praktisch anzuwenden.

Gemeinsam finden wir dadurch heraus, wo deine Stärken für deinen Werdegang nach 
der Ausbildung liegen.

Wir geben dir all unser KnowHow weiter, um dir eine optimale Ausbildung mit 
fundiertem Wissen zu ermöglichen. Wir unterstützen dich und wünschen uns dein 
Engagement, uns als Team weiter voran zu bringen.


